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I. В ходе освоения дисциплины студентом должны быть выполнены и сданы: 

1. Выступление на семинарах, сообщение с презентацией - 15 баллов; 

2. Практические работы №1 Личностный профиль (по Р.Кэттеллу), №2 Анализ поведения в 

конфликтных ситуациях (по С.Розенцвейгу), №3 Биография известного менеджера - 15 баллов; 

3. Конспекты (методы по Б.Г.Ананьеву, определения методов исследования, виды методов, 

классификация отраслей психологии, теории темперамента, акцентуации характера) - 15 

баллов; 

4. Эссе «Модель "идеального" руководителя» - 15 баллов; 

5. Контрольная работа - 25 баллов; 

6. Тестирование - 15 баллов 

 

II. По окончании изучения дисциплины студент должен продемонстрировать: 

1. Знания базовых подходов, понятий и методов исследования; классификацию отраслей и 

профильных отраслей – психологии управления, организационной психологии. 

2. Умения применять теории личности к анализу собственной жизнедеятельности; - 

анализировать свойства индивидуальности; прогнозировать возможные траектории 

собственного личностного и профессионального развития; формировать траекторию 

личностного и профессионального роста, основываясь на методах самоменеджмента и 

самоорганизации (под поставленную задачу); 

3. Навыки реализации траектории саморазвития в профессиональной деятельности органов 

государственной и муниципальной власти. 

 

III. Аттестация по дисциплине предусмотрена  

в форме зачёта, зачёт будет проходить по результатам собеседования по контрольной работе и 

балльно-рейтинговой системы (итогам текущего и рубежного контроля, см. п.I. 

 

IV. Итоговая отметка студента будет выставляться по следующим критериям: 
100-балльная 

шкала 

Бинарная 

шкала 
Критерии оценки 

 0 - 74 Не зачтено Компетенция «Способность выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни», 

предусмотренная рабочей программой дисциплины, не сформирована. Умение 

просматривать траекторию собственного развития отсутствует. Недостаточный 

уровень усвоения понятийного аппарата и наличие фрагментарных знаний по 

дисциплине. Отсутствие минимально допустимого уровня в самостоятельном 

осмыслении личностных особенностей 

75 – 100 Зачтено Компетенция, предусмотренная рабочей программой дисциплины, 

сформирована на высоком уровне. Свободное владение материалом, выявление 

межпредметных связей. Уверенное владение понятийным аппаратом 

дисциплины. Способность выстраивать и реализовывать траекторию 

саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

сформирована на высоком уровне. Способен к самостоятельному 

нестандартному решению практических задач. Формирует траекторию 

личностного и профессионального роста, основываясь на методах 

самоменеджмента и самоорганизации (под поставленную задачу) Достиг 

конкретных результатов в соответствии с принятой программой. 

Для получения зачета по дисциплине необходимо набрать не менее 75 баллов из 100 

возможных. 



 

V. Краткий перечень обязательных учебно-методических материалов для подготовки к 

экзамену. 
Основная 

1. Гуревич П.С. Психология / П. С. Гуревич. - Юнити,2015. 

http://www.iprbookshop.ru/8120.html  

Дополнительная 

1. Захарова Л.Н. Психология управления / Л. Н. Захарова 

Логос,2012.http://www.iprbookshop.ru/9105.html 1. Куприна, О. А. Общая психология. Хрестоматия 

[Электронный ресурс] : учеб.- метод. комплекс / О. А. Куприна. - Электрон. дан. - Москва : 

Евразийский открытый ин-т, 2011. - 255 с. - Доступ из ЭБС «Унив. б-ка ONLINE». - Режим 

доступа : http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90648, требуется авторизация. - Загл. c 

экрана.  

2. Лебедев А.Н. Психология для экономистов [Электронный ресурс] : учебник и 

практикум для акад. бакалавриата / А. Н. Лебедев. - Электрон. дан. – Москва : Издательство 

Юрайт, 2016. — 328 с. — Доступ из ЭБС изд-ва «Юрайт». — Режим доступа : https://www.biblio-

online.ru/book/EE3C91B5-3D56-472F-9433-0D84A32FB429, требуется авторизация. — Загл. с 

экрана.  

3. Мельникова Н.А. Социальная психология / Н. А. Мельникова. - Саратов: Научная 

книга,2012.http://www.iprbookshop.ru/6336  

4. Станиславская И. Г. Психология: Основные отрасли [Электронный ресурс] : учеб. 

пособие / И. Г. Станиславская, И. Г. Малкина-Пых ; Национальный государственный университет 

физической культуры, спорта и здоровья им. П. Ф. Лесгафта, СанктПетербург. - Электрон. дан. – 

Москва : Человек, 2014. - 324 с. - Доступ из Унив. б-ки ONLINE. - Режим доступа : 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=461438, требуется авторизация. - Загл. c экрана.  

5. Столяренко А.М. Психология и педагогика / А. М. Столяренко. - Юнити,2012. 

http://www.iprbookshop.ru/15451.html  

6. Ступницкий В.П. Психология [Электронный ресурс] : учебник / В. П. Ступницкий, О. 

И. Щербакова, В. Е. Степанов. - Электрон. дан. – Москва : Дашков и Ко, 2014. - 518 с. - Доступ из 

ЭБС «IPRbooks». - Режим доступа : http://www.iprbookshop.ru/24808, требуется авторизация. - Загл. 

с экрана. 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы  

Войтик И.М. Психология : учеб. пособие для всех форм обучения по направлениям подгот. 

/ И. М. Войтик ; Рос. акад. нар. хоз-ва и гос. службы при Президенте РФ, Сиб. ин-т упр. - 

Новосибирск : Изд-во СибАГС, 2012. - 242 с. – То же [Электронный ресурс]. - Доступ из Б-ки 

электрон. изд. / Сиб. ин-т упр. – филиал РАНХиГС. – Режим доступа : http://www.sapanet.ru, 

требуется авторизация. - Загл. c экрана. 


